附件1
国家通用语言文字推广普及

先进集体和先进个人评选条件
一、国家通用语言文字推广普及先进集体

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述和语言文字工作的重要指示批示精神，坚定捍卫“两个确立”，坚决做到“两个维护”，认真贯彻执行国家语言文字法律法规、方针政策和规范标准，为推广普及国家通用语言文字作出重要贡献，未发生过重大工作事故或舆情事件，并具备下列条件：
（一）各级语委成员单位（委员单位）相关处（科、股）室

1. 高度重视国家通用语言文字工作。国家通用语言文字推广普及列入本系统（行业）事业发展规划和议事日程，目标明确，措施得力，针对性强。对本系统（行业）语言文字规范化提出明确要求。
2. 国家通用语言文字工作保障条件完备。工作体制机制健全顺畅，职责分工明确，积极配合语言文字工作主管部门开展工作。
3. 结合本系统（行业）实际创新开展国家通用语言文字推广普及工作，有特色、有成效，国家通用语言文字规范化水平较高。
（二）省市县语言文字工作委员会办公室（语言文字工作部门）、省级及以下普通话水平测试机构
省市县语言文字工作委员会办公室（语言文字工作部门）：

有效推动国家通用语言文字工作列入地方政府事业发展规划、工作计划和议事日程，纳入地方政府绩效管理目标、督导评估指标、文明创建考评指标。

国家通用语言文字工作保障条件完备。语委主任由同级政府分管领导担任，配备熟悉业务、责任心强的专职工作人员，经费保障有力，能够统筹推进、有效指导辖区内的国家通用语言文字工作。

国家通用语言文字推广普及工作实绩突出。组织开展有特色的常态化宣传活动，充分利用全国推广普通话宣传周等平台创新开展推普活动，在实施国家通用语言文字普及攻坚工程、推普脱贫攻坚行动计划中成绩显著，产生良好社会影响和示范效应。坚持以国家通用语言文字为载体，大力传承弘扬中华优秀语言文化。辖区内国家通用语言文字的社会应用规范、标准。

省级及以下普通话水平测试机构：

机构健全，经费和工作条件保障有力，配齐配足专职工作人员，重视测试员队伍建设。

依法依规组织开展普通话水平测试工作。制度健全，规范有序，严格执行测试标准和操作规程，开展普通话培训测试工作5年以上，测试质量有保障。
积极利用现代化信息技术，有效提升测试质量和管理水平。全面开展计算机辅助普通话水平测试。测试服务能够满足当地测试需要。
（三）幼儿园、中小学和高校相关处室（单位）
1. 高度重视国家通用语言文字工作。工作体制健全，机制顺畅，建立专门的语言文字工作领导机构，主管领导责任明确，配备专门人员，工作经费保障有力。制定语言文字工作规划和年度计划，措施有力。

2. 全面推行国家通用语言文字教育教学。以国家通用语言文字为基本教育教学用语用字。教师普通话水平全部达标、语言文字素养较高，胜任国家通用语言文字教育教学；在校生国家通用语言文字基础扎实。语言文字规范化建设达到示范标准。校园用语用字规范。

3. 积极传承弘扬中华优秀语言文化。重视学生语言文化素养培养和熏陶，深入开展语言文化宣传教育活动，积极创建富有特色的校园活动品牌。
4. 积极参与当地语言文字工作主管部门开展的国家通用语言文字工作。做好语言文字的社会宣传和社会服务，在本地区具有明显的辐射带动作用。在国家通用语言文字推广普及的教学、科研中成绩显著。
5. 幼儿园的评选参照以上条件。
（四）乡（镇）政府、街道办事处、村（居）民委员会

1. 高度重视国家通用语言文字工作。工作体制健全，机制顺畅，配备专门人员，工作经费保障有力。国家通用语言文字推广普及列入工作计划和议事日程，目标明确，措施得力。
2. 充分利用各种形式开展普通话培训，积极开展推普教育宣传活动，在推普助力脱贫攻坚、推动语言文字规范化乡（镇、街道）村（社区）建设等方面表现突出，语言文化建设成果显著，探索出可复制、可推广的工作模式，对当地经济社会发展起到一定的推动作用。
（五）有关企事业单位、社会组织

企事业单位：
积极参与推广普及国家通用语言文字，将本单位的事业发展融入国家语言文字工作大局，主动作为，为国家通用语言文字事业发展作出突出贡献。

创新运用互联网、大数据、人工智能、融媒体等新技术新手段，助力国家通用语言文字推广普及，以及规范化、标准化、信息化建设，促进中华优秀语言文化的传承传播。具有广泛的社会影响力，受到语言文字工作战线好评。

社会组织：
积极配合语言文字工作主管部门，主动开展国家通用语言文字的培训、调研和社会服务以及语言文化宣传活动，并为主管部门提供决策咨询，在推广普及国家通用语言文字等工作中贡献突出。

二、国家通用语言文字推广普及先进个人

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述和语言文字工作的重要指示批示精神，坚定捍卫“两个确立”，坚决做到“两个维护”。认真贯彻执行国家语言文字法律法规和方针政策，热爱国家通用语言文字推广普及工作，具有良好的思想政治素质，有强烈的事业心和责任感，为推广普及国家通用语言文字作出突出贡献，在传承弘扬中华优秀语言文化方面表现出色。品德高尚，遵纪守法，无违法违规记录，并具备下列条件：

（一）各级语委成员单位（委员单位）相关处（科、股）室工作人员

认真履职尽责，积极开展本系统（行业）国家通用语言文字推广普及工作，主动配合语言文字工作主管部门做好相关工作，成绩突出。从事国家通用语言文字工作5年及以上。

（二）省市县语言文字工作委员会办公室（语言文字工作部门）、省级及以下普通话水平测试机构工作人员和普通话水平测试员

省市县语言文字工作委员会办公室（语言文字工作部门）工作人员：

认真履职尽责，积极主动并创新开展本辖区国家通用语言文字推广普及工作，成绩突出。主动创造工作条件，积极争取上级领导对推普工作的支持，充分调动语委成员单位的积极性、主动性。语言文字工作业务能力强、作风扎实，从事国家通用语言文字工作5年及以上。

普通话水平测试机构工作人员和普通话水平测试员：

普通话水平培训测试管理工作成绩突出，所在测试机构在工作覆盖区域或领域具有较大影响力。普通话水平测试业务精湛，服从安排，甘于奉献，圆满完成每年测试任务。积极开展普通话培训测试科学研究，为地方语言文字工作主管部门提供智力支持和业务咨询。从事普通话水平测试管理或测试工作5年及以上。
（三）各级各类学校教师和工作人员

具有较强的国家通用语言文字推广意识，积极参加国家通用语言文字推广普及、宣传教育，在教育引导学生学习使用国家通用语言文字方面作出突出贡献。在承担国家通用语言文字教学、科研、管理等工作以及服务国家重大战略中业绩突出，具有骨干带头作用。从事教学、管理工作5年及以上。
（四）乡（镇）政府、街道办事处、村（居）民委员会工作人员，推普志愿者
在基层一线出色开展推普助力脱贫攻坚等工作，积极探索符合本地区实际的国家通用语言文字推广普及方式方法，在国家通用语言文字推广普及工作中成效显著，履职尽责、甘于奉献。参与推普工作5年及以上。

（五）有关企事业单位、社会组织工作人员

积极参加国家通用语言文字推广普及、宣传教育、调查研究、咨询服务等工作，成效显著，履职尽责、甘于奉献。参与推普工作5年及以上。


